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သမတအိမတ်တ ်၊ ရန်ကုန်မမိ ြို့။ 

၁၉၄၈ ခုနှစ်၊ အလုပ်အကုိင်ဆိုင်ရ  စ ရင််းစစ်တမ််းယူခခင််း အက်ဥပတေ။ 

[၁၉၄၈ ခုနှစ်၊ အက်ဥပတေအမှတ် ၅၄။ ] 

၁၃၁၀ ခု၊ တန်တဆ င်မနု််းလဆန််း ၃ ရက်။ 

(၁၉၄၈ ခု၊ နိုဝင်္ဘ လ ၃ ရက်။) 

ဖ  ွဲ့စည််းအုပ်ခ ျုပ်ပုံအဒခခခဥံပဒေအရ၊ ဒအာက်ဒဖေါ်ခပပါ အကဥ်ပဒေက ုထုတ်ခပနဒ်က ညာ သည်။ 

အလုပ်သမာ်းမ ာ်းနှင့်် ပတ်သက်၍ အခ  ျုွဲ့စာရင််းစစတ်မ််းဒကာကယ်ူရန် လ ယ်ကူစ မ့််ဒသာငှါ၊ ဒအာက်ပါအတ ငု််း 

အက်ဥပဒေအခဖစခ်ဖင့််၊ ခပဋ္ဌာန််းလ ုကသ်ည်။ 

 

အမညတ် ၊ု တည်ရာနယ်အဝမ်ှ်းနှင့်် စတည်ရနဒ်နေ့ရက။် 

၁။ ။ (၁) ဤအက်ဥပဒေက  ုအလုပ်အကိငု်ဆိငု်ရ  စ ရင််းစစ်တမ််းယခူခင််းအက်ဥပတေဟူ၍ ဒခေါ် ရမည်။ 

(၂) ဤအက်ဥပဒေသည် ခပညဒ်ထာင်စု ခမနမ်ာန ငု်ငံ တဝမ်ှ်းလုံ်းနှင့်် သက်ဆ ုင်ရမည။် 

(၃) ဤအက်ဥပဒေ စ၍ အာဏာတည်ရနအ်လ ုေ့ငှါ၊ န ငု်ငဒံတာ်သမတက အခါကာလအာ်းဒလ ာစ် ာ အမ န်ေ့ဒ ကာ် ခငာစာ 

ထုတ်ခပနဒ် ကာ်ခငာ၍ သတ်မှတ်သည့်် နယ်မ ာ်းနငှ့််ဒနေ့ရကတ် ငအ်ာဏာတည်ဒစရမည်။ 

အဓ ပပါယ်ဒဖေါ်ခပခ က။် 

၂။ ။ ဤအက်ဥပဒေတ င် “ခပဋ္ဌ န််းသည်” ဆ ုသည်မှာ၊ ဤအက်ဥပဒေအရ ခပျုလုပ်သည့်် နည််းဥပဒေမ ာ်း တ င်ခဖစ်ဒစ၊ 

ထ ုနည််းဥပဒေမ ာ်းအရ ခပဋ္ဌာန််းသည့်် ပုံစတံခုခုတ င်ခဖစ်ဒစ၊ ခပဋ္ဌာန််းသည်က  ုဆ ုလ ုသည်။ 

စာရင််းစစတ်မ််းဒကာကယ်ူခခင််း။ 

၃။  ။ န ုငင်ဒံတာ်သမတသည်၊ အမ န်ေ့ဒ ကာ်ခငာစာထုတခ်ပနဒ် ကာ်ခငာ၍၊ ထ ုအမ န်ေ့ဒ ကာ်ခငာစာတ င် သ ်းခခာ်းဒဖေါ်ခပသည့်် 

ဒနရာမ ာ်းတ င်၊ အလုပ်သမာ်းမ ာ်း အက  ျု်းတ ု်းပ ါ်းဒရ်းမှစ၍၊ အလုပ်သမာ်းမ ာ်း၏ အလုပ်အက ုင် 

အဒခခအဒနမ ာ်းနှင့််ဆ ငု်သမျှ က စစမ ာ်းက  ုစာရင််းဒကာက် ယူရန်ဆင့််ဆ နု ုင်သည။် 

ထ ုက စစမ ာ်းတ င်၊ အထူ်းသခဖင့်် ဒအာက်ပါတ ုေ့လည််းပါဝင်သည်။ 

(၁) အသုံ်းအဒဆာင်ပစစည််းဒစ ်းနှုန််းမ ာ်း၊ 

(၂) အလုပ်ဆင််းသူ၊ မဆင််းသူ၊ 

(၃) ဒနဒရ်း၊ ထ ုငဒ်ရ်းအဒခခအဒနမ ာ်း၊ ဤအခ ကတ် ငဒ်နအ မ်စ မံဒပ်းဒရ်း၊ ဒရဒပ်း ဒရ်းမှစ၍ သန်ေ့ရငှ််းစင် 

 ကယဒ်ရ်းလည််းပါဝင်သည။် 

(၄) ဒ က ်းမမ တင်ရှ ခခင််း၊ 

(၅) ဒနအ မ်ငှါ်းရမ််းခမ ာ်း၊ 

(၆) လုပ်ခမ ာ်းနှင့်် အခခာ်းဝင်ဒင မ ာ်း၊ 
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(၇) အ ုနာစာရပုံံဒင နှင့်် အခခာ်းရပုံံဒင မ ာ်း၊ 

(၈) အက  ျု်းခံစာ်းခ င့််မ ာ်းနှင့်် အခခာ်းသက်သာခ င့််မ ာ်း၊ 

(၉) အလုပ်ခ  န်နာရ မ ာ်း၊ 

(၁၀) အလုပ်လက်ရှ နငှ့််အလုပ်လက်မ ့်၊ 

(၁၁) လုပ်က ငုဒ်ရ်းခငင််းခနု်မှုမ ာ်း၊ ဤအခ ကတ် ငအ်လုပ်ရပ်စ ခခင််းဒ ကာင့်် ခဖစဒ်စ၊ အလုပ်ရံုပ တ်ထာ်း ခခင််းဒ ကာင့်် ခဖစဒ်စ၊ 

ထ ခ ုက်နစ်နာသည့်် အလုပ်သမာ်းဦ်းဒရနငှ့််၊ အလုပ်မလုပ်ရ၍ ဆုံ်းရံှု်းရသည့််ဒနေ့ရက် မ ာ်းပါဝင်သည်။ 

(၁၂) ဖ ာ်းနာခခင််း၊ 

(၁၃) အလုပ်သမာ်းဦ်းဒရနငှ့်် လုပ်သာ်းအမ  ျု်းအစာ်း၊ 

(၁၄) အာ်းလပ်ခ င့််နှင့်် အလုပ်ပ တ်ရက်မ ာ်း၊ 

(၁၅) ကုန်ထ က်စ မ််းရည၊် 

ထ ုေ့ဒ ကာင့်် ဤအက်ဥပဒေပါ ခပဋ္ဌာန််းခ က်မ ာ်းသည်၊ ဤက ့်သ ုေ့ ဒကာက်ယဒူသာ စာရင််းစစတ်မ််းမ ာ်းနှင့်် 

လည််းသက်ဆ ုင်ရမည။် 

စာရင််းစစတ်မ််းဒကာကယ်ဒူရ်းအာဏာပ ုင်ခန်ေ့ခခင််း။ 

၄။ ။ န ငု်ငဒံတာ်သမတသည်၊ ဤအက်ဥပဒေအရ စာရင််းစစ်တမ််းဒကာကယ်ူရနက် စစအလ ုေ့ငှါ၊ အရာရှ  တဦ်းက ု 

စာရင််းစစတ်မ််းဒကာကယ်ဒူရ်းအာဏာပ ုငအ်ခဖစခ်န်ေ့ထာ်းန ုငသ်ည်။ 

စာရင််းခ ျုပ်မ ာ်းနှင့်် အဒ ကာင််းအရာမ ာ်း ဒတာင််းယူရန် စာရင််းဒကာကယ်ဒူရ်း အာဏာပ ငု်၏ အာဏာ။ 

၅။ ။ (၁) စာရင််းစစတ်မ််းဒကာကယ်ူဒရ်းအာဏာပ ငု်သည်၊ ခပဋ္ဌာန််းသည့်် အခ  န်ကာလအပ ုင််းအခခာ်းတ င်၊ ခပဋ္ဌာန််းသည့်် ပုံစခံဖင့်် 

ခပဋ္ဌာန််းသည့်် အဒ ကာင််းအရာမ ာ်းပါဝငဒ်သာ၊ စာရင််းဒကာက်ယူမည့်် က စစတစံုတ ရာနှင့် ်ပတ်သကဒ်သာ 

အဒ ကာင််းအရာ၊ သ ုေ့တည််းမဟုတ် စာရင််းခ ျုပ်က  ုခပဋ္ဌာန််းသည့််နည််းလမ််းခဖင့််၊ ခပဋ္ဌာန််းသည့််အခ  န်မ ာ်း၌၊ ခပဋ္ဌာန််းသည့်် 

အာဏာပ ငု်ထ၊ံ သ ုေ့တည််းမဟတု် ခပဋ္ဌာန််းဒသာ သူထံတင်သ င််း ရန၊် တဦ်းတဒယာက်ဒသာသူသ ုေ့ န ုေ့တစ်စာခ အပ်၊ 

သ ုေ့တည််းမဟတု် ခ အပ်ဒစန ငုသ်ည်။ 

(၂) ပုေ်မခ   (၁) တ င်ရညည်ွှန််းထာ်းသည့််န ေ့တစ်စာက ု စာတ ကု်မှ ခ အပ်န ငု်သည်။ 

မှတ်တမ််း၊ သ ုေ့တည််းမဟတု် စာခ ျုပ်စာတမ််းက ု ဝငဒ်ရာက် ကည့််ရှုန ငု်သည့််အခ င့််အဒရ်း။ 

၆။ ။ စာရင််းစစတ်မ််းဒကာကယ်ူဒရ်းအာဏာပ ငု်ကခဖစဒ်စ၊ ထ ုအာဏာပ ငု်က  ကည့််ရှုရနက် စစအလ ုေ့ငှါ စာ 

ခဖင့််အာဏာလွှ အပ်ထာ်းသူတဦ်းတဒယာကက်ခဖစဒ်စ၊ ဤအက်ဥပဒေအရ စာရင််းစစတ်မ််းမ ာ်း ဒကာက် 

ယူရန်က စစမ ာ်းအလ ုေ့ငှါ၊ ဤအက်ဥပဒေအရ အဒ ကာင််းအရာ၊ သ ုေ့တည််းမဟတု် စာရင််းခ ျုပ်တစံု တရာတင်သ င််းရန်ဆင့််ဆ ု 

ထာ်းသူ၏ လက်ရှ သက်ဆ ုင်ရာမှတတ်မ််း၊ သ ုေ့တည််းမဟတု် စာခ ျုပ်စာတမ််း တခုခုက ု ဝငဒ်ရာက ်ကည့််ရှုန ငု်သည်။ ထ ုခပင် 

ဤသ ုေ့ဒသာ မှတ်တမ််း၊ သ ုေ့တည််းမဟုတ်စာခ ျုပ်စာတမ််းရှ  မည်ဟုမ မ ယံု ကညဒ်သာ အဒဆာက်အအံုမ ာ်းသ ုေ့ 

သင့််ဒတာ်သည့််အခ  န်၌ ဝင်ဒရာက်န ုင်သည့််ခပင၊် ဤအကဥ်ပဒေအရ တင်သ င််းရန်ဆင့််ဆ ထုာ်းသည့််အဒ ကာင််းအရာတခုခု 

ရရှ န ုင်ရန်အလ ုေ့ငှါ ဒမ်းခမန််းလ ု သည့်် က စစမ ာ်းက  ုလည််း ဒမ်းခမန််းစံုစမ််းန ုင်သည်။ 
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စာရင််းခ ျုပ်မ ာ်းနှင့်် အဒ ကာင််းအရာမ ာ်းက ုထုတ်ခပနဒ် ကာ်ခငာခခင််းနှင့်် ပတ်သက်သည့််ကန်ေ့သတ်ခ က။် 

၇။ ။ (၁) ဤအကဥ်ပဒေပါက စစမ ာ်းအလ ုေ့ငှါ တင်သ င််းထာ်းသည့်် စာရင််းခ ျုပတ်ခကု ု၎င််း၊ ထ ုစာရင််း၏ အ စ တ်အပ ငု််းက ု၎င််း၊ 

သ ်းခခာ်းခဖစ်ဒသာလုပ်ငန််းတခခုုနငှ့််စပလ် ဉ််းသည့်် အဒ ကာင််းအရာက ၎ုင််း၊ အခါကာ လအာ်းဒလ ာ်စ ာ ထ ုစာရင််းခ ျုပ်၊ 

သ ုေ့တည််းမဟတု် အဒ ကာင််းအရာနှင့််ဆ ငုဒ်သာလုပ်ငန််း ပ ုင်ဆ ုင်သူက ခဖစဒ်စ၊ ပ ုင်ဆ ုငသူ်၏ 

အာဏာရက ုယ်စာ်းလှယက်ခဖစ်ဒစ၊ သဒ ာတဒူ ကာင််းစာက ု ကက ျုတင်မရရှ   ၊ အဒ ကာင််းတခုခတုည််းသ ်းခခာ်းခဖစဒ်သာ 

လုပ်ငန််းတခုက  ုရည်ညွှန််းသည်ဟု ညွှနခ်ပယူဆသ ရှ န ငု်ရန် ဒဖေါ်ခပသည့်် နည််းလမ််းမ  ျု်းခဖင့်် ထုတ်ခပန်ဒ ကာခ်ငာခခင််းမခပျုရ။ 

(၂) ဤအက်ဥပဒေအရခဖစဒ်စ၊ ရာဇသတ်ကက ်းဥပဒေအရခဖစဒ်စ၊ တရာ်းစ  ဆ ုရနက် စစမ ာ်းမှတပါ်း၊ ဤ အကဥ်ပဒေအရ 

စာရင််းစစတ်မ််းဒကာကယ်ူခခင််းနှင့််ပတ်သက်၍ လုပ်က ငုသူ် မဟုတ်သူ မည်သူက မုျှ ပုေ်မ ခ   (၁) 

တ င်ရည်ညွှန််းထာ်းသည့်် စာရင််းခ ျုပ်၊ သ ုေ့တည််းမဟတု် အဒ ကာင််းအရာတစံတုရာက ု  ကည့််ရှုခ င့်် မခပျုရ။ 

ခပစေ်ဏ။် 

၈။ ။ တဦ်းတဒယာက်ဒသာသူအာ်း၊ အဒ ကာင််းအရာတခုခု၊ သ ုေ့တည််းမဟတု ်စာရင််းခ ျုပ်တခုခုက ု တင် သ င််းရန် 

ဆင့််ဆ ုဒသာအခါ၊ ထ ုသူက- 

(က) ဤအက်ဥပဒေအရ လ အုပသ်ည့််အဒ ကာင််းအရာ၊ သ ုေ့တည််းမဟတု်စာရင််းခ ျုပ်က ုတင်သ င််းရန် တ 

မင်သကသ်က်ခငင််းဆ ု၊ သ ုေ့တည််းမဟုတ် တရာ်းဒသာ အဒ ကာင််းခပခ က် မရှ    ပ က်က က်လျှင် ဒသာ၎်င််း၊ 

(ခ) မမှန်ဟ ုမ မ သ ဒသာ အဒ ကာင််းအရာ၊ သ ုေ့တည််းမဟတု ်စာရင််းခ ျုပ်တစံတုရာက ု တမင်သကသ်က ်တင်သ င််း၊ 

သ ုေ့တည််းမဟတု် တင်သ င််းဒစလျှင်ဒသာ်၎င််း၊ 

(ဂ) ဤအက်ဥပဒေအရ တငသ် င််းရန်လ ုအပ်သည့်် အဒ ကာင််းအရာတခုခု ရရှ ရန်လ ုအပ်သည့်် ဒမ်းခ န််း တခုခုက ု 

ဒခဖဆ ုရန်ခငင််းပယ်၊ သ ုေ့တည််းမဟုတ် တမင်သကသ်က် မမှန်ဒသာ အဒခဖက ုဒပ်းလျှင ်ဒသာ်၎င််း၊ 

တဦ်းတဒယာကဒ်သာသူက၊ ပုေ်မ ၆ အရဒပ်းအပထ်ာ်းဒသာ သက်ဆ ုင်ရာ မှတတ်မ််းမ ာ်းနှင့်် စာခ ျုပစ်ာ တမ််းမ ာ်းက ု 

 ကည့််ရှုန ုင်သည့််အခ င့််အဒရ်း၊ သ ုေ့တည််းမဟတု် အဒဆာကအ်အံုတခုခုသ ုေ့ ဝငဒ်ရာကန် ုငသ်ည့်် အခ င့််အဒရ်းက ု 

တာ်းခမစပ် တ်ပင်လျှငဒ်သာ၎်င််း၊ ထ ုသူက  ုခပစမ်ှုအသ ်းသ ်းအတ က ်တမှုက  ုငါ်းရာထ ဒင  ေဏ်စ ရင်ခခင််းခံထ ုကဒ်စရမည်။ 

ထ ုေ့ခပင် ဆက်လက်က  ်းလ နသ်ည့်် ခပစမ်ှုတစံတုရာ ခဖစသ်ည့်် အခ က ်တ င်၊ ပဌမ ခပစမ်ှုက  ်းလ န်မပ ်းဒနာက်၊ ဒနာကထ်ပ် 

ဆက်လက်က  ်းလ နဒ်သာ ခပစ်မှု၏ကာလအပ ငု််းအ ခခာ်းအတ ကတ်ဒနေ့လျှင်နှစ်ရာထ  

ဒင ေဏစ် ရင်ခခင််းခထံ ုကဒ်စရမည်။ ထ ုေ့ခပင် မမှနဒ်သာအဒ ကာင််းအရာ၊ မမှနဒ်သာ စာရင််းခ ျုပ်မ ာ်း၊ သ ုေ့တည််းမဟတု် 

မမှန်ဒသာ အဒခဖမ ာ်းနှင့််စပ်လ ဉ််း၍၊ ခပစမ်ှုက  ုမှန်ဒသာအ ဒ ကာင််းအရာ၊ သ ုေ့တည််းမဟတု် မှန်ဒသာစာရင််းခ ျုပ်၊ 

သ ုေ့တည််းမဟတု် မှနဒ်သာအဒခဖမ ာ်းက ုရရှ သည် တ ငုဒ်အာင် ဆက်လက်က  ်းလ နဒ်နသည်ဟူ၍ မှတယ်ူရမည။် 

အဒ ကာင််းအရာ၊ သ ုေ့တည််းမဟုတ် စာရင််းခ ျုပ်မ ာ်းက ုနည််းလမ််းတက  မဟတု်  ၊ ဒပါက ်ကာ်း ဒအာင်ခပျုလုပ် 

ထုတ်ဒဖေါ်ဒခပာဆ ုသည့််အတ က်ခပစ်ေဏ်။ 

၉။ ။ ဤအကဥ်ပဒေအရ စာရင််းဒကာကယ်ူခခင််းနှင့်် ပတ်သတ်၍၊ လုပ်က ငု်သတူဦ်းတဒယာက်က၊ ဤ အက်ဥပဒေအရ 

အလုပ်ဝတတ်ရာ်းမ ာ်းက ဒုဆာင်ရွကရ်နက် စစမ ာ်းမှတပါ်း၊ သ ုေ့တည််းမဟတု် ဤအက်ဥပ ဒေအရ ခဖစဒ်စ၊ ရာဇသတ်ကက ်း 
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ဥပဒေအရခဖစဒ်စ၊ ခပစမ်ှုတစံတုရာအတ က် တရာ်းစ  ဆ ုရန် က စစမ ာ်းမှတ ပါ်း၊ ဤအက်ဥပဒေအရ ဒပ်းသည့်် 

အဒ ကာင််းအရာတခုခုက ခုဖစဒ်စ၊ တင်သ င််းသည့််စာရင််းခ ျုပ်ပါ အဒ ကာင််းအရာမ ာ်းက ုခဖစ်ဒစ၊ အစ ု်းရက စာရင််းက ု 

ထုတ်ခပနဒ် ကာ်ခငာခခင််းမခပျုမှ  နည််းလမ််းမက    တမင်သက်သက် ဒပါက် ကာ်းဒအာင်ခပျုလုပ်ထုတ်ဒဖေါ်ဒခပာဆ ုလျှင်၊ 

ထ ုသူသည် ဒခခာက်လထ  ဒထာင်ေဏ် ခဖစဒ်စ၊ တဒထာငထ် ဒင ေဏ် ခဖစဒ်စ၊ ဒထာငေ်ဏ်နှင့်် ဒင ေဏ် နှစ်ရပ်လုံ်းခဖစဒ်စ 

စ ရင်ခခင််းခံရမည်။ 

ခပစမ်ှုမ ာ်းက ုအဒရ်းယခူခင််း။ 

၁၀။ ။ စာရင််းစစတ်မ််းဒကာက်ယဒူရ်းအာဏာပ ုင်ကခဖစဒ်စ၊ ထ ုအာဏာပ ငု်၏အခ င့််အမ န်ေ့နှင့််ခဖစဒ်စ၊ စ   ဆ ုသည်မဟတု်လျှင်၊ 

ပုေ်မ ၈ အရ၊ မည်သည့််တရာ်းစ  ဆ ုမှုက မုျှ မခပျုမလုပ်ရ။ ထ ုေ့ခပင် အစ ု်းရကခဖစဒ်စ၊ အစ ု်းရအခ င့််အမ န်ေ့နငှ့််ခဖစဒ်စ၊ 

စ  ဆ ုသည်မဟတု်လျှင်၊ ပုေ်မ ၉ အရ၊ မည်သည့််တရာ်းစ  ဆ မုှုက မုျှမခပျုလုပ် ရ။ 

နည််းဥပဒေမ ာ်းခပျုလုပ်ရန ်န ုငင်ံဒတာ်သမတ၏ အာဏာ။ 

၁၁။ ။ (၁) န ုငင်ဒံတာ်သမတခပျုလုပ်မည့်် နည််းဥပဒေမ ာ်းက ု အမ န်ေ့ဒ ကာ်ခငာစာတ င် ကက ျုတင်ထတုခ်ပန် ဒ ကာ်ခငာရမည်ဆ ုဒသာ 

စည််းကမ််းခ က်က  ုမဆန်ေ့က င ် ၊ ဤအကဥ်ပဒေပါ က စစမ ာ်းက  ုဒဆာင်ရွကရ်န ်အလ ုေ့ငှါ နည််းဥပဒေမ ာ်းက ု 

ခပျုလုပ်န ငု်သည။် 

(၂) အထက်ဆ ုခ ့်သည့်် အာဏာမ ာ်း၏ ဒယ ုယ သဒ ာက ု မထ ခ ုက်ဒစ   ပုေ်မ၆ အရ၊ အပန်ှင််း 

ထာ်းဒသာစာခ ျုပ်စာတမ််းမ ာ်း  ကည့််ရှုန ငု်သည့််အခ င့််အဒရ်းနှင့်် အဒဆာကအ်အံုသ ုေ့ ဝငဒ်ရာက်န ငု်သည့်် 

အခ င့််အဒရ်းက ဒုဆာင်ရွကခ်ခင််းနှင့်် စပ်လ ဉ််း၍ စည််းမ ဉ််းသတ်မှတ်ရန်နည််းဥပဒေမ ာ်းက ု ဤပုေ်မအရ 

ခပျုလုပ်န ငု်သည။် 

ဖ  ွဲ့စည််းအုပ်ခ ျုပ်ပုံ အဒခခခဥံပဒေအရ၊ ကျွန်ုပ်လက်မှတဒ်ရ်းထ ု်းသည်။ 

 
စဝဒ်ရွှေသ ုက၊် 

န ုင်ငဒံတာယ်ာယ သမတ၊ 

ခပည်ဒထာင်စုခမနမ်ာန ုငင်ဒံတာ်။ 

 

ရနက်ုန်မမ ျုွဲ့၊ ၁၃၁၀ ခ၊ု တနဒ်ဆာင်မုန််းလဆန််း ၃ ရက။် 

(၁၉၄၈ ခု၊န ုဝ ဘာလ ၃ ရက။်) 

 

အမ န်ေ့အရ၊ 

ဒရွှေဒ ာ်၊ 

န ုင်ငဒံတာ်သမတအတ င််းဝန။် 

[အမတှ် ၂၁၄] 
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